Programma Erasmus+

Introduzione

In un ‘ottica di internazionalizzazione dell’esperienza scolastica, implementare il progetto formativo
attraverso lo scambio culturale e lo sviluppo delle competenze multilinguistiche rappresenta
I’occasione per introdurre 1 valori dell’europeismo culturale, economico e sociale che caratterizzano
I’Europa. 11 Contesto europeo rappresenta la realta all’interno della quale i soggetti in formazione
devono trovare le opportunita di lavoro e I’integrazione sociale, piena e consapevole.

Il programma Erasmus+ rappresenta una straordinaria opportunita di crescita personale, professionale
e culturale per alunni e docenti. Attraverso la mobilita e la cooperazione internazionale, il progetto
favorisce lo scambio di buone pratiche, il confronto tra diversi sistemi educativi e 1’acquisizione di
competenze trasversali e multilinguistiche, fondamentali in un contesto europeo.

L’esperienza in Erasmus viene avviata con la sottoscrizione dell’adesione al Consorzio Erasmu, con
scuola capofila IS Verga di Modica., nell’ambito delle attivita di miglioramento della qualita della
didattica e della promozione della dimensione europea della formazione. L’esperienza ha consentito
alla scuola di aprirsi a nuove prospettive, rafforzando il senso di cittadinanza europea e potenziando
I’offerta formativa.

La prima fase ha previsto ’accoglienza di tre docenti provenienti da Barcellona che hanno realizzato
un ‘esperienza di job-shadowing come azione propedeutica alla mobilita successiva effettuata con tre
docenti e 10 alunni della scuola di Barcellona. Tale esperienza ha rappresentato un’occasione di
reciproco arricchimento:

« i docenti ospitati hanno potuto osservare le pratiche didattiche e I’organizzazione del nostro
istituto, confrontare le metodologie innovative educative utilizzate nelle classi.

« il dialogo interculturale ha consentito ai docenti di riflettere sull’operato e di conoscere
prospettive pedagogiche diverse

La fase ulteriore dell’esperienza ha previsto 1’accoglienza un gruppo di dieci alunni che hanno
partecipato ad attivita didattiche, laboratori e momenti di integrazione culturale. Sono stati organizzati
incontri di socializzazione e scambi di gruppo che hanno permesso agli alunni ospitati e ospitanti di
conoscersi condividendo esperienze e abitudini del quotidiano. Il contesto multiculturale ha favorito
lo sviluppo delle competenze multilinguistiche, sociali e relazionali.

Job Shadowing da realizzare in Europa

A seguito di candidatura al programma Erasmus + 2024, si intende realizzare esperienze di job
shadowing in Europa, con probabile meta Barcellona (Spagna) e\o a Sofia (Bulgaria).

« A Barcellona ci si aspetta un confronto con un sistema educativo attento all’innovazione
metodologica, all’'uso delle tecnologie digitali e all’inclusione scolastica; il contesto e
dinamico e offre I’opportunita di osservare pratiche avanzate di didattica laboratoriale e
interdisciplinare. Anche sulla base dell’esperienza condotta con 1’accoglienza dei docenti
della scuola di Barcellona, ci si attende uno scambio ricco ed efficace.

e A Sofia: I’esperienza nella capitale bulgara puo offrire la possibilita di conoscere un sistema
scolastico in crescita, attento alla valorizzazione delle tradizioni e alla promozione della



cooperazione internazionale. L’incontro con i colleghi bulgari puo fare meglio comprendere
come le scuole affrontano le sfide legate all’inclusione e allo sviluppo delle competenze
chiave degli studenti, alla dispersione e all’innovazione tecnologica.

Le attivita svolte nell’ambito del programma Erasmus+ affermano il valore di una formazione aperta
all’Europa ¢ al mondo. La prospettiva di nuove esperienze di job shadowing all’estero, rafforzare la

dimensione europea della scuola e 1’innovazione e favorisce la crescita professionale e personale di
tutti i partecipanti.



