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DISTRETTO SCOLASTICO N.52

ISTITUTO COMPRENSIVO "VANN'ANTO' "
Tel. 0932/734614 - Via Leoncavallo n.3 - RAGUSA
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Prot. 0002435 del 28/03/2024
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All'albo online
Amm. Trasparente

Al fascicolo del progetto
Al sito WEB

OGGETTO: Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020 Asse | — Istruzione — Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi —
Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento
al 1 e al 11 ciclo - 10.2.2A Competenze di base NOTA 134894 DEL 21/11/2023 (DM 176 DEL 30/08/2023) -
AGENDA SUD PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-41 PIU" COMPETENTI CON AGENDA- CUP
G24D23003850001-Bando di reclutamento interno per 1 docente per figura aggiuntiva

Il Dirigente Scolastico

VISTO il Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”

2014-2020. Asse | - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici
10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del Ministro

dell'isfruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 —

VISTO la lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI — 16058 del 05/02/2024 che assegna all'Istituto la somma

di € 69.799,50 destinati all'attivazione di n. 13 moduli didattici

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale

(FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;





VISTO il Decreto legislativo n. 297 del 1994 recante il Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in
materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto 28 agosto 2018, n. 129 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
Amministrativo - contabile delle istituzioni scolastiche

VISTA la circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n.2 dell' I I marzo 2008 riguardante "il ricorso
ai contratti di collaborazione occasionale e di collaborazione coordinata e continuativa alla luce delle
disposizioni introdotte dalla Legge finanziaria per il 2008 (Legge 24 dicembre 2007, n.244)";

VISTA la circolare del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali n.2 del 2 febbraio 2009
concernente "Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita
rendicontate a costi reali cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo;

VISTO il D.Igs 165/2001, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Pubblica
Amministrazione™;

VISTE le Linee Guida dell'Autorita di Gestione per l'affidamento di servizi e forniture sotto la soglia
comunitaria prot. 1588/16;

VISTO il Decreto di Assunzione in bilancio del Dirigente Scolastico Prot. n 1494 del 23/02/2024

VISTO il progetto autorizzato e la sua ripartizione finanziaria:

CONSIDERATO che si intende coinvolgere una figura aggiuntiva incaricata di

- facilitare il percorso progettuale rispondendo alle esigenze organizzative e degli esperti
\tutor,

- monitorare i moduli didattici attivati,

- collaborare con il RUP alla cura della documentazione da inserire in piattaforma

- effettuare il monitoraggio inziale, in itinere e finale dei moduli attivati effettuandone la
valutazione pedagogica e la ricaduta nella didattica curricolare

EMANA il presente bando per la selezione di n. 1 docente figura aggiuntiva con il compito di:

e Collaborare con il RUP all’organizzazione del piano

e Collaborare con il RUP al coordinamento delle azioni previste dal progetto

o Facilitare la realizzazione del piano

e Monitorare le azioni avviate

o Effettuare la valutazione pedagogica delle azioni realizzate

e Collaborare con il RUP alla cura della documentazione prodotta richiesta per la rendicontazione in
piattaforma

| soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire istanza, in busta chiusa, con
I’indicazione del nome del candidato e I’indicazione dell’incarico richiesto entro e non oltre le ore 12:00 del
02\04\2023 alla segreteria di questa Istituzione Scolastica, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto
Comprensivo Vann’Anto’- Via R. Leoncavallo 3 oppure via e-mail a rgic83300x@istruzione.it. All’istanza
di partecipazione vanno allegati la scheda di valutazione, il curriculum vitae e la copia del documento




di identita in corso di validita. Si declina qualsiasi responsabilita per le istanze pervenute oltre il suddetto
termine. Non fara fede la data del timbro postale di invio anche se ricadente nell’arco temporale previsto dal
bando. Del presente avviso viene data diffusione attraverso affissione all’Albo dell’Istituzione Scolastica e
pubblicazione sul sito web dell’Istituto www.istitutocomprensivovannato.it

REQUISITI DI AMMISSIONE

Per I’inclusione in graduatoria ¢ richiesto il possesso dei seguenti requisiti:
1.essere in servizio a tempo indeterminato

2.possedere esperienze professionali documentate nella gestione, nel coordinamento e nella valutazione di
Progetti finanziati dal Fondo Sociale Europeo

ISTANZA
Nell’istanza, redatta con il format allegato alla presente, i candidati devono dichiarare sotto la propria
responsabilita:

* cognome, nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo, recapito

telefonico, disciplina insegnata, ordine di scuola di appartenenza;

E necessario allegare alla domanda curriculum vitae formato europeo attestante: i titoli culturali, le esperienze
professionali e le attivita svolte, con particolare riferimento alla richiesta del presente bando.
Non saranno presi in considerazione i titoli culturali o professionali privi dei dati richiesti dal presente bando.
Il Dirigente Scolastico si riserva di chiedere l’integrazione del curriculum vitae relativamente alle
certificazioni originali dei titoli e/o delle esperienze dichiarate.
Il bando sara espletato anche in presenza di una sola istanza ritenuta valida.

OBBLIGHI DELLA FIGURA AGGIUNTIVA- FACILITATORE

La figura aggiuntiva, nell'espletamento delle attivita, € tenuta a:
» partecipare agli incontri di programmazione, monitoraggio e verifica delle iniziative del progetto

» partecipare alla predisposizione della documentazione e alla cura della stessa;

» coadiuvare i tutor e gli esperti e rispondere a eventuali esigenze emerse

» collaborare con tutto il personale coinvolto nel progetto, compresi DSGA e AMM.\vi nelle forme e nei
modi indicati dal RUP e richiesti dalle procedure di rendicontazione

» predisporre la valutazione iniziale, in itinere e finale delle azioni avviate

« effettuare la valutazione pedagogica delle azioni realizzate e la ricaduta delle stesse nella didattica
curricolare

VALUTAZIONE PUNTEGGI

La valutazione dei titoli e delle esperienze di ogni candidato sara effettuata dalla Commissione preposta, che
procedera, altresi, ad elaborare la relativa graduatoria di merito provvisoria. Essa sara pubblicata nel sito web
della scuola per 5 giorni. Awvverso la graduatoria & ammesso reclamo scritto, entro 5 giorni successivi la
pubblicazione, all’Ufficio Protocollo di questa Istituzione Scolastica. Il Responsabile del procedimento ¢ il
Dirigente Scolastico.

COMPENSI ORARI E PAGAMENTI

Il compenso orario sara di € 25,55 per numero max di 10 ore per ciascun modulo attivato, omnicomprensivo
di qualunque onere fiscale accessorio.


http://www.istitutocomprensivovannato.it/
http://www.istitutocomprensivovannato.it/
http://www.istitutocomprensivovannato.it/
http://www.istitutocomprensivovannato.it/

I compensi saranno erogati per le ore effettivamente svolte. | termini di pagamento, comunque pattuiti,
potrebbero subire delle variazioni in quanto derivanti dalla effettiva erogazione dei Fondi appositamente
stanziati e che pertanto nessuna responsabilita in merito potra essere attribuita alla scuola. L’orario di lavoro
sara funzionale al calendario delle attivita che si svolgeranno, in extracurricolare pomeridiano.

ESCLUSIONI

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

-pervenute oltre i termini previsti;

-pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente bando;
-sprovviste del curriculum vitae.

TUTELA DELLA PRIVACY

Il Responsabile del trattamento dati é il Dirigente Scolastico. | dati dei candidati saranno trattati nel rispetto
del D.Igs. 196/03 e pertanto le stesse istanze degli esperti interni dovranno contenere apposita dichiarazione di
assenso al loro trattamento.

In allegato alla presente:
A Tabella di valutazione dei titoli da allegare alla richiesta
B  Modello di richiesta di incarico

Il Dirigente scolastico
Dott.ssa Teresa Giunta

Firmato digitalmente da:

GIUNTA TERESA

Firmato il 28/03/2024 13:32

Seriale Certificato: 694712

Valido dal 02/09/2021 al 02/09/2024

[ InfoCamere Qualified Electronic Signature CA



Allegato A: tabella valutazione titoli-Selezione figura aggiuntiva

SETTORE Titoli (altri oltre il tutolo di accesso) Punti per ogni  |[MAX titoli Punti
titolo valutabili
A) Titoli di_studio |1) Laurea Vecchio ordinamento 5 n.2
?rferecriiiT:g la funzione by aurea Magistrale 5 n.2
Punteggio max 40 3) Diploma di Laurea triennale 3 n.2
4) Altro Diploma Sc. Sec. di 2° Grado 1 n.2
5) Altra abilitazione all’insegnamento oltre la 1 n.2
propria classe di concorso
6) Corso  di perfezionamento e/o n.2
formazione/aggiornamento biennale
7) Master 1° o 2° livello 60 CF (ore 1500) 2 n.2
8) Dottorato di ricerca 2 n.1
B) Esperienza Lavorativa Figura aggiuntiva e\o valutatore in percorsi 1 n.14
Punteggio max 14 FSE
Figura aggiuntiva e\o valutatore in percorsi 1
POR- POC
3)Progettazione 1
e\gestione\coordinamento\facilitatore progetti
FSE — FESR- 1
4)Progettazione
e\gestione\coordinamento\facilitatore progetti
POC- POR
IAfferente la tipologia del Partecipazione a progetti PON FSE analoghi
modulo svolti presso Scuola primaria e\o Secondaria 4 n.3
Punteggio max 17 di primo grado per numero minimo di 30h a
modulo
Attivita di_docenza in progetti analoghi 1 n.5
svolti in ambito scolastico (extra-curriculari)
minimo di 15 ore cadauno
1.Patente ECDL.:
C) Certificazioni Livello core 1 n.l
informatiche Livello Advanced 2 n.1
Punteggio max 29 Livello Specialiced 3 n.l
2.MICROSOFT livello: MCAD o0 MSCD o 1 n.l
MCBDA
3. EUCIP 3 n.l
4. EIPASS 2 n.l
5. MOUS 2 n.l
6. 1C3 2 n.l
7. CISCO 2 n.l
8. PEKIT 2 n.l
9. CORSO TABLET:
Livello base (almeno 100 ore) n.l
Livello medio 15 n.l
Livello avanzato 2 n.l
10. CORSO LIM: n.l
Livello base (almeno 100 ore) 15 n.i
Livello medio
Livello avanzato 2 n.l




Allegato B : domanda per figura aggiuntiva

Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo “Vann’Anto’
Via Leoncavallo, 3 Ragusa

OGGETTO: Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento™ 2014-
2020 Asse | — Istruzione — Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi —
Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento
al 1 e al 11 ciclo - 10.2.2A Competenze di base NOTA 134894 DEL 21/11/2023 (DM 176 DEL 30/08/2023) -
AGENDA SUD PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-41 PIU" COMPETENTI CON AGENDA CUP
G24D23003850001-Bando di reclutamento interno per 1 docente per figura aggiuntiva

INLa SOttoSCIitt.........ooviveieiiniirin e NAONA @ ...ttt
| residente a........ooevviiniiiiii i
ViAo, CF e

Recapito telefonico.............cooevveiiiiiiiiiin.. in qualita di docente
Qi

Allega alla presente, tabella di valutazione compilata, copia del documento di identita, curriculum vitae
formato europeo

Ragusa, Firma
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